Kallelse till arsstamma i
SURGICAL SCIENCE SWEDEN AB (publ)

Aktiedgarna i Surgical Science Sweden AB (publ), org.nr 556544-8783 ("Bolaget”), med sate i Goteborg, kallas
harmed till 8rsstdmma onsdagen den 6 maj 2020 klockan 17.00 i Bolagets lokaler i Géteborg, adress
Drakegatan 7A, 412 50 Goteborg.

Anmadlan m.m.
Aktiedgare som dnskar deltaga i arsstamman skall

dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken senast onsdagen den 29 april 2020,

dels anméla sitt deltagande s8 att denna &r Bolaget tillhanda senast onsdagen den 29 april 2020. Anmélan skall
ske till Catrin Olsson, antingen skriftligen under adress Surgical Science Sweden AB (publ), Drakegatan 7A, 412
50 Goteborg, per telefon 072-395 95 83, eller e-post catrin.olsson@surgicalscience.com.

Vid anmalan skall aktiedgare uppge fullstandigt namn och person- eller organisationsnummer (eller
motsvarande), adress, telefonnummer, aktieinnehav, uppgift om eventuella bitrdden (hégst tva) samt i
forekommande fall namn och personuppgifter avseende ombud. Uppgifter som Idmnas vid anmalan kommer att
databehandlas och anvandas endast for arsstamman. Se nedan for ytterligare information om behandling om
personuppgifter.

For aktiedgare som foretrads av ombud skall en av aktiedgaren undertecknad och daterad fullmakt éversandas
tillsammans med anmalan. Fullmaktsformulér kan erh8llas pa Bolagets hemsida www.surgicalscience.com. Den
som foretrader juridisk person skall forete bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande
behérighetshandlingar utvisande behorig firmatecknare. Fullmakten far inte vara aldre &n ett ar, om det inte
anges langre giltighetstid i fullmakten som da far vara hogst fem &r. Registreringsbeviset far inte vara utfardat
tidigare &n ett ar fére stammodagen. Fullmakt i original och behérighetshandlingar i évrigt bér vara Bolaget
tillhanda under ovanstdende adress senast onsdagen den 29 april 2020.

Aktiedgare som Iatit forvaltarregistrera sina aktier genom bank eller annan forvaltare maste inregistrera
aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken for att fa delta i stdamman. Foér att denna
registrering skall vara inférd i aktieboken onsdagen den 29 april 2020 bor aktiedgare i god tid fére denna dag
begara att forvaltaren ombesdrjer omregistrering.

Dagordning

1. Stdmmans 6ppnande.

2. Val av ordférande vid stamman.

3. Upprattande och godkannande av rostldngd.

4. Godkannande av dagordningen.

5. Val av en eller tv3 justeringsman att jamte ordféranden justera protokollet.

6. Prdvning av om stamman blivit behérigen sammankallad.

7. Anforande av verkstallande direktoren.

8. Framlaggande av 8rsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och koncernrevisions-
berattelse.

9. Beslut om

a) faststallelse av resultatrakning och balansrakning jamte koncernresultat- och koncernbalansrakning,
b) dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrékningen,
c) ansvarsfrihet 3t styrelseledamoterna och verkstallande direktéren.
10. Faststallande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter.
11. Faststdllande av antalet revisorer och revisorssuppleanter.
12. Faststéllande av arvoden &t styrelseledaméter och revisor.
13. Information frén ordféranden om vilka uppdrag foreslagna styrelseledaméter har i andra foretag.
14. Val av styrelse och styrelsesuppleant samt av revisorer och revisorssuppleanter.
15. Férslag till principer for utseende av valberedningens ledamoéter.
16. Beslut om att anta ny bolagsordning.
17. Beslut om uppdelning av aktier.
18. Beslut om antagande av langsiktigt incitamentsprogram fér anstallda inom Surgical Science-koncernen.
19. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier.
20. Stammans avslutande.

Dispositioner betrdffande bolagets vinst enligt den faststdllda balansrakningen (punkt 9 b)
Styrelsen och verkstéllande direktoren foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2019. Till
forfogande stdende medel, 354 296 103 SEK foreslds balanseras i ny rékning.



Faststdllande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter (punkt 10)
Bolagets tre storsta &gare (med en &garandel om drygt 53%) foreslar att antalet ordinarie styrelseledamoter
skall vara fem personer, utan suppleanter.

Faststdllande av antalet revisorer och revisorssuppleanter (punkt 11)
Bolagets tre storsta dgare (med en &garandel om drygt 53%) foreslar att till revisor ska utses ett registrerat
revisionsbolag.

Faststédllande av arvoden at styrelseledaméter och revisor (punkt 12)

Bolagets tre stérsta &gare (med en &garandel om drygt 53%) foresl|ar att styrelsearvode skall utgd med totalt
369.000 kronor (307.500), varav 123.000 kronor (123.000) till styrelseordféranden och 61.500 kronor
(61.500) vardera till 6vriga ledamoter.

Arvode till revisor, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, foreslas utgd enligt godkénd rékning.

Val av styrelse och styrelsesuppleant samt av revisorer och revisorssuppleanter (punkt 14)
Bolagets tre storsta dgare (med en dgarandel om drygt 53%) foreslar att styrelsen skall bestd av foljande
ordinarie ledamoter: Roland Bengtsson (omval), Jan Bengtsson (omval), Nils Sellbom (omval), Thomas Eklund
(omval) och Tommy Forsell (omval), samtliga fér tiden intill slutet av nasta arsstdamma. Det foreslds vidare
omval av Roland Bengtsson till styrelsens ordférande

N&rmare uppgift om foreslagna ledaméter finns pd Bolagets webbplats www.surgicalscience.com.

Det foreslas omval av det registrerade revisionsbolaget KPMG AB (med auktoriserade revisorn Jan Malm som
huvudansvarig revisor) for tiden intill slutet av nésta arsstamma.

Forslag till principer for utseende av valberedningens ledamoter (punkt 15)
Bolagets tre storsta &gare (med en &garandel om drygt 53%) foreslar att drsstimman fattar beslut om
principer for utseende av valberedningens ledaméter i enlighet med foljande.

Styrelsens ordférande ska ta kontakt med de tre rostmassigt stérsta aktiedgarna i Bolaget enligt Euroclear
Sweden AB:s utskrift av aktieboken per den 30 september som vardera ska ges mdjlighet att utse en ledamot,
som tillsammans med styrelsens ordférande, ska utgdra valberedningen. Om ndgon av dem inte utévar rétten
att utse en ledamot 6vergdr ratten att utse sddan ledamot till den till réstetalet ndrmast foljande stérsta
aktiedgare som inte redan har réatt att utse en ledamot av valberedningen. Férfarandet ska fortga till dess att
valberedningen bestar av tre ledaméter, exklusive styrelsens ordférande, om detta kan uppnas vid kontakter
med de tio storsta aktiedgarna och/eller aktiedgare med ett aktieinnehav om mer &n tre procent, sdsom
tillampligt, varvid valberedningen annars ska bestd av de ledaméter som dittills utsetts. Till ordférande i
valberedningen ska, om valberedningen inte enas om annat, utses den ledamot som féretrader den réstmassigt
storste aktiedgaren. Styrelsens ordférande far inte vara ordférande i valberedningen.

Styrelsens ordférande ska sammankalla valberedningen till dess férsta sammantrade och ska vidare, som ett
led i valberedningens arbete, for valberedningen redovisa de forhallanden avseende styrelsens arbete och
behov av sarskild kompetens m.m. som kan vara av betydelse for valberedningsarbetet.

Namnen pa valberedningens ledaméter ska offentliggéras p& Bolagets hemsida.

Om férandring sker i Bolagets agarstruktur efter den 30 september men fére det att valberedningens
fullstdndiga beslutsforslag offentliggjorts, och om aktiedagare som efter denna férandring kommit att utgéra en
av de tre till rostetalet storsta aktiedgarna i Bolaget framstaller dnskemal till valberedningens ordférande om
att ingd i valberedningen, ska denna aktiedgare ha ratt att utse en ytterligare ledamot av valberedningen.
Valberedningen kan vidare besluta att en ledamot, som réstmassigt blivit vasentligt mindre an den tredje
rostméassigt storsta aktiedgaren i Bolaget, ska avga fran valberedningen om sa anses lampligt.

Avgar ledamot frén valberedningen under mandatperioden eller blir sddan ledamot férhindrad att fullfslja sitt
uppdrag ska valberedningen uppmana den aktiedgare som utsett ledamoten att inom skalig tid utse ny
ledamot. Om aktiedgaren inte utévar ratten att utse ny ledamot évergar ratten att utse sddan ledamot till den
till rostetalet narmast féljande stérsta aktiedgare, som inte redan utsett eller avstatt fran att utse ledamot av
valberedningen. Féréndringar i valberedningens sammanséttning ska offentliggéras p@ Bolagets hemsida sa
snart sddana skett.

Valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstdende fragor att foreldggas arsstamman for beslut:

forslag till stémmoordférande,

forslag till styrelse,

forslag till styrelseordférande,

forslag till styrelsearvode med uppdelningen mellan ordférande och évriga ledaméter i styrelsen,
forslag till arvode for ledamoéterna i ersattnings- respektive revisionsutskottet (i forekommande fall),
forslag till revisor,

forslag till arvodering av revisor, och

i den man s& anses erforderligt, forslag till andringar i gallande regler for valberedningen.

Inget arvode ska utgd till valberedningens ledamoter.

Denna instruktion ska gaélla till dess bolagsstamman beslutar annat.



Beslut om att anta ny bolagsordning (punkt 16)
Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om antagande av ny bolagsordning, huvudsakligen innehéllandes

foljande andringar:

Bestédmmelse

Nuvarande lydelse

Foéreslagen lydelse

§ 1 Firma (kommer att justeras
pé rubrikniva till:
§ 1 Foretagsnamn)

“Bolagets firma &r Surgical Science
Sweden AB (publ).”

“Bolagets foretagsnamn ar Surgical
Science Sweden AB (publ).”

dess nasta ordinarie bolagsstémma har
hallits. Styrelsen ska besta av lagst tre
och hdgst sju ordinarie ledaméter och

§ 6 Aktier “Antalet aktier ska utg6ra lagst tva “Antalet aktier ska utgora lagst
miljoner (2 000 000) aktier och hogst 30 000 000 aktier och hogst
atta miljoner (8 000 000) aktier.” 120 000 000 aktier.”

§ 7 Styrelse "Bolagets styrelse viljs arligen pa "Beolagets-styrelseviljsSrligenpa
ordinarie bolagsstédmma for tiden intill erdinarie-belagsstammafortidenintit

dess-ndsta-ordinarie-belagsstammathar
hallits: Styrelsen ska bestd av lagst tre
och hogst sju ordinarie ledaméter och

hogst fem suppleanter.” hogst fem suppleanter.”

Beslutet enligt detta drende 16 &r villkorat av att 8rsstamman beslutar om uppdelning av aktier i enlighet med
arende 17 nedan.

Beslut om uppdelning av aktier (punkt 17)

Styrelsen foresl8r att rsstdmman beslutar om uppdelning av Bolagets aktier, s.k. aktiesplit, inneb&randes att
varje aktie delas upp i fem aktier (aktiesplit 5:1). Efter genomford aktiesplit kommer antalet aktier i Bolaget att
uppga till sammanlagt 34 494 760. Kvotvardet kommer efter aktiespliten att uppg3 till 0,05 kronor.

Styrelsen bemyndigas att faststélla avstamningsdag for uppdelning av aktierna, vilken dock inte far infalla fore
den tidpunkt d3a beslutet registreras hos Bolagsverket.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de eventuella justeringar i beslutet som kan visa sig
erforderliga for registrering vid Bolagsverket eller vid Euroclear Sweden AB:s hantering.

Beslutet enligt detta drende 17 &r villkorat av att drsstdmman beslutar om antagande av ny bolagsordning i
enlighet med drende 16 ovan.

Beslut om langsiktigt incitamentsprogram for anstdllda inom Surgical Science-koncernen (punkt 18)
Styrelsen foresldr att arsstamman beslutar om att inféra ett nytt 18ngsiktigt incitamentsprogram
("Optionsprogrammet 2020"”). Optionsprogrammet 2020 innebdr att Bolaget emitterar hégst 300 000
teckningsoptioner. Ratten att teckna teckningsoptioner ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma det heldgda dotterbolaget Surgical Science Sweden Incentive AB ("Incentive”), med ratt och
skyldighet for Incentive att hantera teckningsoptionerna enligt villkoren for Optionsprogrammet 2020. Incentive
ska enligt instruktion fran Bolagets styrelse 6verlata optionerna till anstéllda inom Surgical Science-koncernen,
respektive innehlla vissa optioner som ska kunna éverlatas till deltagare som inom en 6verskadlig framtid kan
komma att anstallas inom koncernen. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en aktie.

Incentive ska senast den 30 maj 2020 foérvarva teckningsoptionerna till marknadspris vilket kommer att
faststallas genom att teckningsoptionerna varderas av en oberoende part i enlighet med Black & Scholes
varderingsmodell. Optionsprogrammet 2020 kommer att omfatta totalt cirka 50 deltagare, varigenom
erbjudandet till deltagare om att foérvarva teckningsoptioner ska ske i poster om hdgst 1 250 teckningsoptioner
och fordelas efter beslut fran styrelsen i Bolaget enligt féljande:

e Verkstdllande direktéren erbjuds hogst 30 poster.
. Ledningspersoner erbjuds hogst 10 poster.
e QOvriga anstallda erbjuds hdgst 4 poster.

Teckning av aktier ska ske under tiden fr&n och med 15 maj 2023 till och med 15 juli 2023. Teckningskursen
for aktier som tecknas med stdd av teckningsoptioner ska ske till en teckningskurs motsvarande 150 procent av
genomsnittet av den for varje handelsdag noterade volymviktade bdrskursen for aktierna i Bolaget under
perioden 10 handelsdagar raknat fran och med 11 maj 2020. Teckningskursen ska erldggas kontant.

Den enligt ovan faststédllda I6senkursen ska avrundas till ndrmaste helt tiotal ére, varvid fem (5) 6re ska
avrundas nedat. Losenpriset och antalet aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av ska
omraknas i handelse av split, sammanlaggning, nyemission av aktier m.m. i enlighet med marknadspraxis. Vid
fullt utnyttjande av optionerna kommer aktiekapitalet att 6ka med hogst 15 000 kronor.

Baserat pd befintligt antal aktier i Bolaget, inberadknat den av styrelsen foreslagna aktiespliten under punkt 17
ovan, innebar Optionsprogrammet 2020 vid utnyttjande av samtliga 300 000 teckningsoptioner en full
utspadning motsvarande hogst cirka 0,9 procent av det totala antalet utestdende aktierna och résterna i
Bolaget. Det finns for nérvarande inga andra utestdende optionsprogram.




Teckningsoptionerna som &verlats till deltagare i Sverige sker till ett pris motsvarande teckningsoptionernas
marknadsvérde vid 6verldtelsetidpunkten, vilket innebér att det inte ska uppkomma n&gra I6nekostnader eller
sociala avgifter for Bolaget. Deltagare i évriga lander som forvarvar teckningsoptioner till marknadsvarde vid
overlatelsetidpunkten kan komma att foranleda sociala avgifter samt kostnader i enlighet med
redovisningsreglerna i IFRS2. Styrelsen bedémer att dessa kostnader kommer att vara begransade. De totala
kostnaderna, inklusive 6vriga kostnader i form av arvoden till externa radgivare och kostnader for
administration av programmet, beréknas uppga till cirka 100 000 kronor éver programmets loptid.

Skalen for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar en dnskan om att f3 ett optionsprogram infért dgnat for
tilldelning till anstéllda i Bolaget varmed de kan erbjudas mdjlighet att ta del av en vardetillvéxt i Bolagets
aktie. Detta forvantas leda till att intresset for Bolagets utveckling - liksom Bolagets aktiekursutveckling -
forstarks och att fortsatt foretagslojalitet under de kommande &ren stimuleras. Sammantaget ar det styrelsens
bedémning att inférandet av Optionsprogrammet 2020 enligt ovan &r till fordel for saval Bolaget som dess
aktiedgare.

Styrelsen ska ansvara for den narmare utformningen och hanteringen av villkoren fér Optionsprogrammet
2020, déaribland for faststdllande av teckningskurs for teckningsoptionerna.

Styrelsen foreslar att arsstamman uppdrar 3t styrelsen i Bolaget att verkstalla beslutet ovan samt tillse att
styrelsen i Incentive dverldter teckningsoptioner under Optionsprogrammet 2020 i enlighet med vad som anges
ovan. Styrelsen foreslar vidare att &rsstamman uppdrar at styrelsen, eller den styrelsen utser, att vidta de
smarre justeringar i ovan namnda férslag till beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering
vid Bolagsverket.

Forslaget till Optionsprogrammet 2020 har utarbetats av styrelsen i samrad med externa radgivare.
Optionsprogrammet 2020 har behandlats vid styrelsesammantrade i april 2020 och &r utformat med beaktande
av att den av styrelsen foreslagna aktiespliten under punkt 17 ovan har antagits av 8rsstdamman.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier (punkt 19)
Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, for tiden intill ndsta arsstdmma, vid ett eller flera
tillfallen och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier.
Emissionen ska kunna genomféras som kontant-, apport- eller kvittningsemission.

Bemyndigandet far utnyttjas for emissioner av aktier motsvarande totalt hégst 10 procent av det vid tidpunkten
for emissionsbeslutet registrerade aktiekapitalet i Bolaget. Emissionskursen ska faststéllas pad marknadsmassiga
villkor.

Avvikelse frén aktiedgarnas foretradesratt ska endast kunna ske i samband med férvarv av hela eller delar
foretag eller verksamheter eller for Bolagets fortsatta expansion. Om styrelsen beslutar om emission med
avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesritt ska skalet vara att styrelsen vid féretagsforvarv snabbt kan komma
att behova tillgdng till kapital alternativt behéva erlagga betalning med Bolagets aktier genom apport- eller
kvittningsemission eller att pa ett effektivt och billigt satt anskaffa kapital till Bolagets fortsatta expansion.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska i Ovrigt ha ratt att géra de andringar i beslutet ovan som kan visa sig
erforderliga i samband med registrering av det och i 6vrigt vidta de 8tgérder som erfordras for genomférande
av beslutet.

Ovrigt

Majoritetsregler

For giltigt beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram fér nyckelpersoner inom Surgical Science-
koncernen enligt punkt 18 ovan kravs att forslaget bitrdds av aktiedgare representerande minst nio tiondelar
(9/10) av saval de avgivna rosterna som de vid drsstimman foretradda aktierna. For giltigt beslut enligt punkt
16 och 19 ovan krévs bifall av minst tva tredjedelar (2/3) av sdvél de avgivna rosterna som de vid rsstamman
foretradda aktierna. Beslut om antagande av punkt 17 ovan kréver for dess giltighet enkel majoritet.

Antal aktier och roster
Vid tidpunkten for kallelsens utfardande uppgdr det totala antalet aktier och réster i Bolaget till 6 898 952,
samtliga av samma aktieslag, och Bolaget innehar inga egna aktier.

Tillgdng till handlingar m.m.

Redovisningshandlingar och revisionsberéttelse, samt fullstdndiga forslag enligt punkten 16 och 18 finns
tillgéngliga pd Bolagets kontor och pa Bolagets hemsida www.surgicalscience.com senast tre veckor fore
stamman. Handlingarna 6versénds till de aktiedgare som begar att f3 ta del av dessa och uppger sin adress.
Handlingarna kommer &ven att finnas tillgdngliga vid 8rsstimman. Darutéver finns fullmaktsformular
tillgéngligt p8 Bolagets hemsida.

Upplysningar p& stamman
Styrelsen och den verkstallande direktéren ska, om ndgon aktiedgare begér det och styrelsen anser att det kan
ske utan vésentlig skada for Bolaget, vid drsstamman lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa



bedémningen av ett drende pa dagordningen och férhallanden som kan inverka pd bedémningen av Bolagets
eller dotterbolags ekonomiska situation samt om Bolagets forhallande till annat bolag inom koncernen.

Behandling av personuppgifter
Foér information om hur dina personuppgifter behandlas hénvisas till den integritetspolicy som finns tillganglig
pd Euroclears webbplats, www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Goteborg i april 2020
Surgical Science Sweden AB (publ)
Styrelsen

surgicalscience



